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1. Стипендиальное обеспечение обучающихся 

 
1.1.  Настоящее Положение о порядке назначения стипендий обучающихся 

ГПОУ ТО «НМК имени М.И. Глинки»  (далее Колледж) является локальным 

нормативным актом, принятым на заседании Совета колледжа и 

утвержденным приказом директора Колледжа. 

1.2.  Настоящее положение определяет порядок выплаты стипендий 

обучающимся в ГПОУ ТО «Новомосковский музыкальный колледж имени 

М.И.Глинки» (далее ГПОУ ТО НМК).  

1.3.  Настоящее положение составлено на основании: 

-  постановления Правительства Тульской области № 563 от 22.10.2013 г. «Об 

утверждении Порядка назначения стипендий обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета Тульской области в 

профессиональных образовательных организациях, находящихся в ведении 

Тульской области, и нормативах для формирования стипендиального фонда 

за счет бюджетных ассигнований бюджета Тульской области»; 

-   в соответствии с изменениями внесенными в Закон Тульской области «Об 

образовании» № 123-ЗТО от 29.11.2022г.; 

-  в соответствии с Указом Губернатора Тульской области от 22.08.2023 № 66 

и внесенными изменениями в Указ Губернатора Тульской области от 

12.10.2022 № 105 «О предоставлении дополнительных мер социальной 

поддержки отдельным категориям граждан»; 

-  в соответствии с Федеральным  Законом  «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ, на основании статьи 34 

Устава (Основного Закона Тульской области); 

- на основании  постановления Тульской области от 06.10.2016г. № 439 «О 

внесении изменений в постановление правительства Тульской области от 

22.10.2013 № 563» в соответствии со статьёй 48 Устава (Основного Закона) 

Тульской области. 

 

                                               2. Общие положения  

2.1. Стипендии являются денежными выплатами, назначаемые обучающимся 

в ГПОУ ТО НМК им. М.И.Глинки, в целях стимулирования и поддержки 

освоения ими соответствующих образовательных программ.  

2.2. Стипендиальный фонд – средства, выделяемые колледжу на 

стипендиальное обеспечение студентам по очной  форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований бюджета Тульской области.  

2.3. Стипендии подразделяются на государственные академические 

стипендии и государственные социальные стипендии.  

2.4. Выплата государственной академической стипендии и государственной 

социальной стипендии производится в соответствии с Положением о 

стипендиальной комиссии и на основании приказа директора колледжа по 

представлению стипендиальной комиссии, создаваемой в колледже.  



2.5. В период с начала учебного года до сдачи первой промежуточной 

аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем 

обучающимся первого курса.  

 

3. Порядок назначения и выплаты государственных 

академических  стипендий 

 

3.1.  Государственные академические стипендии назначаются студентам, 

обучающимся по очной форме обучения на бюджетной основе в зависимости 

от успехов в учебе, творческой, общественной, спортивной и иной 

деятельности, связанной с образовательным процессом.  

3.2.  Назначение государственной академической стипендии производится на 

основании приказа директора колледжа по представлению стипендиальной 

комиссии в пределах средств стипендиального фонда.  

3.3.  Председателем стипендиальной комиссии является заместитель 

директора по воспитательной работе. В состав комиссии входят: главный 

бухгалтер, заместитель директора по учебной работе,  ППЦК, классные 

руководители, представители студенческого совета.  

3.4. Выплата государственной академической стипендии производится по 

результатам промежуточной аттестации с месяца, следующего за 

месяцем, в котором завершена промежуточная аттестация. 

3.5. Выплата государственной академической стипендии производится один 

раз в месяц до окончания следующей промежуточной аттестации. При 

получении по итогам промежуточной аттестации одной и более 

удовлетворительной оценки выплата государственной академической 

стипендии приостанавливается до следующей промежуточной 

аттестации. 

3.6. За особые успехи в учебной деятельности  обучающимся могут 

устанавливаться повышенные стипендии до 500%  в размере и порядке, 

установленных колледжем по решению стипендиальной комиссии: 

-   обучающимся, имеющим по результатам промежуточной аттестации 

оценки «5» до 250% к размеру стипендии, имеющейся в колледже 

(академической); 

- обучающимся, имеющим по результатам промежуточной аттестации 

одну «4», а остальные «5» до 200% к размеру стипендии, имеющейся   в 

колледже (академической); 

 - обучающимся, имеющим оценки «4» и «5» при наличии оценок «5» - 

50% и более до 150% к размеру стипендии, имеющейся в колледже 

(академической); 

 - обучающимся, являющимися победителями конкурсов и олимпиад, 

спортивных соревнований (международных, всероссийских, региональных, 

областных) может устанавливаться повышенная стипендия до 150%; 

-  обучающимся, за активную учебно-общественную, концертно-

исполнительскую и культурно-творческую деятельность  может 

устанавливаться повышенная стипендия до 150%. 



3.7. В случае наличия академической задолженности или пересдачи экзамена 

(зачета) по неуважительной причине по итогам промежуточной аттестации 

повышенная стипендия не назначается. 

3.8.  Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, обучающимся по очной форме, размер государственной 

академической стипендии увеличивается не менее чем на 50 процентов.  

3.9. Студентам из числа детей-сирот и детей, обучающихся по очной форме 

обучения и оставшихся без попечения родителей, выплачивается ежегодное 

пособие в размере трехмесячной социальной стипендии на приобретение 

учебной литературы и письменных принадлежностей. 

3.10.  В случае отчисления обучающегося выплата государственной 

академической стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем 

издания приказа о его отчислении.  

3.11. Государственные академические стипендии не назначаются следующим 

категориям студентов:                                                     

     - обучающимся по целевой контрактной подготовке (заключен контракт с 

работодателем);                                                                                                          

- обучающимся на платной основе;                                                                                

- находящимся в академическом отпуске. 

3.12. Одаренные студенты, проявившие особые успехи в учебной 

деятельности, являющиеся победителями и призерами межрегиональных, 

всероссийских, международных конкурсов, олимпиад, в том числе конкурсов 

и олимпиад профессионального мастерства могут претендовать на стипендии 

для одаренных детей, определяемых органами государственной власти.  

3.13. Размеры стипендий одаренным студентам определяются органами 

государственной власти, учредившими эти стипендии. 

3.14. Кандидатуры на получение стипендий одаренным студентам 

выдвигаются административным советом колледжа  из числа студентов. 

 

4. Порядок назначения  государственных социальных стипендий 

 

4.1.  Государственная социальная стипендия назначается следующим 

обучающимся по очной форме обучения, за счет бюджетных ассигнований 

Тульской области: 

- детям-сиротам и детям, оставшимися без попечения родителей, лицами 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- детям-инвалидам, инвалидам I и II групп, инвалидам с детства; 

- подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне; 

- являющимся инвалидами вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и 

ветеранами боевых действий либо имеющим право на получение 

государственной социальной помощи, а также обучающихся из числа 

граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по 



контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации. 

4.2. Основанием для выплаты государственной социальной стипендии 

является справка, выдаваемая органом социальной защиты населения 

по месту жительства. Указанная справка представляется в колледж 

ежегодно. 
4.3. Выплата государственной социальной стипендии производится один 

раз в месяц. 
4.4. Размер государственной социальной стипендии определяется 

колледжем в размере полуторакратного размера государственной 

академической стипендии. 

4.5. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается 

при наличии задолженности по результатам промежуточной 

аттестации и возобновляется после ликвидации задолженности с 

момента приостановления выплаты указанной стипендии. 

4.6. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в 

случаях: 

- отчисления обучающегося из колледжа; 

- прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена. 

4.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с 

месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ директора 

колледжа о прекращении ее выплаты. 

4.8. Обучающиеся, получающие государственную социальную стипендию, 

имеют право претендовать на получение государственной академической 

стипендии на общих основаниях.  

 

5. Иные меры социальной поддержки студентов 

5.1. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечиваются бесплатным двухразовым питанием за счёт средств 

бюджета области в размере, установленном частью 4 статьи 7 Закона 

Тульской области «Об образовании» на одного обучающегося на 

каждый день. 

5.2. Денежная компенсация взамен бесплатного двухразового питания за  

каждый учебный день выплачивается обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья  в следующих случаях (пп.1-3 части 7 статьи 

7 Закона Тульской области «Об образовании»): 

1) наличие медицинских противопоказаний для питания в 

образовательной организации; 

2) обучение на дому по медицинским показаниям; 

3) освоение образовательной программы в форме дистанционного 

обучения» 

4)  прохождение производственной практики обучающимися по основным 

профессиональным образовательным программам. 

 



5.3. Гражданам, проходящим (проходившим) военную службу по контракту 

(в том числе военнослужащим, лицам, проходящим службу в войсках 

национальной гвардии Российской Федерации и имеющим 

специальное звание полиции) либо заключившим контракт о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 

Вооруженные Силы Российской Федерации и принимающим 

(принимавшим) участие в специальной военной операции, проводимой 

с 24 февраля 2022 года, или призванным на военную службу по 

мобилизации, а также членам их семей предоставляются следующие 

дополнительные меры социальной поддержки: 

1) обеспечение горячим питанием обучающихся в ГПОУ Тульской 

области  «Новомосковский музыкальный колледж имени 

М.И.Глинки» по программам подготовки специалистов среднего 

звена в размере, установленном частью 6 статьи 7 Закона Тульской 

области «Об образовании». 

5.4. Денежная компенсация взамен питания выплачивается в размере, 

установленном частью 6 статьи 7 Закона Тульской области «Об 

образовании» в следующих случаях (пп.: 1-3 части 7 статьи 7  Закона 

Тульской области «Об образовании»): 

1) наличие медицинских противопоказаний для питания в 

образовательной организации; 

2) обучение на дому по медицинским показаниям; 

3) освоение образовательной программы в форме дистанционного 

обучения»; 

4) прохождение производственной практики обучающимися по основным 

профессиональным образовательным программам.  

5.5. Назначение денежной компенсации производится приказом директора 

колледжа. 

5.6. Выплата денежной компенсации производится 25 числа каждого месяца 

путем перечисления денежных средств на пластиковую карту в 

соответствии и порядке, определяемом действующим 

законодательством Российской Федерации и Тульской области. 
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